





Aktualitat und Langfristigkeit

 Krise der Finanzmarkte — was lernen
wir daraus?

* Finanzplatz Liechtenstein — wohin
geht die Reise?

* VP Bank - wo liegen die Chancen?







Ablauf

. Genehmigung der
Geschaftsberichte

. Gewinnverwendung
(Stammhaus Vaduz)

. Entlastung der Mitglieder
des Verwaltungsrates
und der Geschiftsleitung
sowie der Revisionsstelle

. Wahlen

. Diverses




Tagesordnung 1

1. Genehmigung der Geschiftsberichte
Konsolidierte Jahresrechnung (Bilanz,
Erfolgsrechnung, Eigenkapitalentwicklung,
Geldflussrechnung und Anhang) und konsolidierter
Jahresbericht der VP Bank Gruppe sowie
Jahresrechnung (Bilanz, Erfolgsrechnung und
Anhang) und Jahresbericht des Stammhauses
Vaduz fiir das Geschiftsjahr 2009;
Kenntnisnahme der Berichte des Konzernpriifers
und der Revisionsstelle.







Ergebnisprofil 2009

Cost/Income
Ratio
59 %

769
Mitarbeitende

CHF 41.8 Mrd.
Kundenvermoégen

CHF 11.6
Mrd. Bilanz-
summe

CHF 59.8 Mio.
Konzern-
gewinn

CHF 101.7 Mio.
Konsolidiertes
Gesamtergebnis

CHF 931.9 Mio.
Eigenkapital







Bruttoerfolg
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Ubriger Erfolg

in Mio. CHF
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Ubriger Erfolg Finanzanlagen Ubrige Ertrige




Geschiaftsaufwand

2008
2009

'Mio. CHF

Personal- Sach-
aufwand aufwand

e

Geschifts-
aufwand




Abschreibungen, Wertberichtigungen,
Rickstellungen
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Abschreibungen Wertberichtigungen,
Riickstellungen und Verluste
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Konzerngewinn
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Segmentiibersicht

Private
*in CHF Banking
Clients

Interme- Banking Corporate

. . . Konzern
diaries Services Center

Ergebnis

. 35.1 Mio. 61.5 Mio. 16.4 Mio. @ 72.4 Mio.
vor Steuern

Betreute
Kunden- 13.4 Mrd. 15.9 Mrd. 0.2 Mrd. 29.5 Mrd.
vermogen*

Personal-
bestand 111.5 720.2

(teilzeitbereinigt)




Bilanz




Bilanzsumme

2008
2009
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Bilanzsumme

e



Eigenkapital

in Mio. CHF

Eigenkapital Dividenden
1.1.2009

Reserven Eigene Aktien, Konzern- Eigenkapital
IAS 39 LTI und gewinn  31.12.2009

Umrechnungs-
@

differenzen




Forderungen gegeniiber Banken
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2009
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Forderungen gegeniuiber
Banken
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Kundenvermoégen
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Betreute Kundenvermogen

2008
H 2009

in Mrd. CHF
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Betreute Performance Netto-Neugeld Netto-Neugeld Betreute
Kundenvermogen Abfluss Abfluss  Kundenvermogen
31.12.2008 1. Semester 2. Semester 31.12.2009
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Was haben wir 2009 erreicht?

Abfluss von
Kundengeldern
nahezu gestoppt

Kosten-
reduzierung Liquiditit

(o)
um 6% verbessert

Marktrisiken

abgebaut GeTiine

aus eigenen
Finanzanlagen




Aktuelle Situation 2010

Flihrungs-
struktur
vereinfacht

Schlagkraftige
Marketing &
Kommunikations-

einheit geschaffen

Kundenvermogen
stabil

Markt-
bearbeitung
Schweiz
verstarkt

Neustrukturierung
Kreditgeschaft
in Liechtenstein




Ausblick

Strategische
Grundausrichtung
richtig und
weiterhin giiltig

Intermediaries
den Rahmen-
bedingungen

anpassen

Internationales
Private Banking
wird weiter

ausgebaut

Regionalmarkt
wieder starker

in den Blick
genommen






Roger H. Hartmann
CEO der VP Bank Gruppe






Tagesordnung 1

Der Verwaltungsrat beantragt,
die Geschaftsberichte 2009
der VP Bank Gruppe und

des Stammhauses Vaduz zu
genehmigen.




Tagesordnung 2

2. Gewinnverwendung (Stammhaus Vaduz)

Der Verwaltungsrat beantragt folgende Gewinnverteilung;:

Zur Verfiigung der Generalversammlung CHF 61'387'870.40

Dividende CHF 20'701'672.95
Ausschiittung einer Dividende
von CHF 3.50 pro Inhaberaktie
und CHF 0.35 pro Namenaktie

Zuweisung an die sonstigen Reserven CHF 40'000'000.00
Gewinnvortrag auf neue Rechnung CHF 686'197.45




Tagesordnung 3

3. Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrates
und der Geschaftsleitung sowie der Revisionsstelle

Der Verwaltungsrat beantragt, den Mitgliedern des
Verwaltungsrates und der Geschiftsleitung sowie
der Revisionsstelle Entlastung zu erteilen.




Tagesordnung 4

4. Wahlen

4.1 Erneuerungswahl in den
Verwaltungsrat

Der Verwaltungsrat beantragt
die Wiederwahl von Roland
Feger fiir eine weitere
Amtsdauer von drei Jahren.




Tagesordnung 4

4. Wahlen

4.1 Erneuerungswahl in den
Verwaltungsrat

Der Verwaltungsrat beantragt
die Wiederwahl von Markus T.
Hilti fiir eine weitere
Amtsdauer von drei Jahren.




Tagesordnung 4

4. Wahlen

4.1 Erneuerungswahl in den
Verwaltungsrat

Der Verwaltungsrat beantragt
die Wiederwahl von Dr. Guido
Meier fiir eine weitere
Amtsdauer von drei Jahren.




Tagesordnung 4

4. Wahlen

4.2 Wahl des Konzernpriifers und
der Revisionsstelle

Der Verwaltungsrat Sl ERNST & YOUNG
beantragt, die Firma Ernst &

Young fiir eine weitere
Mandatsdauer von einem Jahr
als Konzernpriifer und
Revisionsstelle zu wihlen.

e




Tagesordnung 5

5. Diverses
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